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SUNUŞ 

 

2013 Yılı sonu itibariyle üniversitemiz 5 fakülte, 6 yüksekokul, 2 enstitü ile toplam 
9525 
 
öğrenci ile eğitim-öğretim faaliyetine devam etmektedir. Birimimizin amacı ise  
 
Üniversitemizde bulunan öğrencilerimize bu çerçeveler dahilinde eğitim ve 
öğretimlerine  
 
destek vermektir. 
 
Bilime Katkı amaçlarının yanında bulunduğumuz yörenin sosyal, ekonomik ve 
kültürel 

açıdan kalkınmasına katkı sağlamayı da amaçlamaktadır. 

 

 

    İmza 
 

                                                                                                      Demir Ali ŞIKTAR 
                                                                                                         Daire Başkanı 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

                              



I- GENEL BİLGİLER 

______________________________________________________________________
_ 

A. Misyon, Vizyon, İlkelerimiz ve Değerler 

 

MİSYONUMUZ        

Üniversitemizde öğrenim hayatını sürdüren bütün öğrencilerin mutlu ve verimli bir 
öğrenim hayatı sürdürebilmeleri için yasalar ve ilgili mevzuat çerçevesinde, kendilerine 
hizmetin ulaşmasında en uygun teknolojiyi kullanmak suretiyle en kaliteli hizmeti en kısa 
sürede vermek. 

 

VİZYONUMUZ    

Kurumsal kimliğimize sadık kalarak, belirlenen ilke ve hedefler doğrultusunda , 
ulusal ve uluslararası standartlara uygun olarak elektronik ortamda hizmet sunmak. 

 

 

İLKELERİMİZ 

-İnsan kişilik haklarına içten saygılı olmak,  

-İnsani ilişkileri her yerde ve her zaman öne çıkarmak, 

-Zamanı iyi kullanarak kaliteli hizmet vermek, 

-Meslek etik anlayışına sahip olmak, 

-Teknolojik gelişmelere açık olmak ve sürekli yenilenmek 

-Kaynakları etkin ve verimli kullanmak 

-Mümkün olduğu kadar az bürokrasi üreterek sorunlara pratik çözümler bulmak. 

-Hizmet alanların istek ve arzularına önem vermek. 

 

DEĞERLER 

-Atatürk ilkelerini ve Cumhuriyet kazanımlarını korumak ve yüceltmek 

-Katılımcılık 
 
-Çevre ve insana saygı 
 
-Etik değerlere mutlak uyum 
 
-Öğrenci faaliyetleri 

 

 



 

 

 

 

B. Yetki, Görev, Sorumluluklar ve Başkanlığımızın Hedefi 

 

 

YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

1-Üniversitede eğitim-öğretime hak kazanan öğrencilerin kayıtları, 

2-Kimlik kartları tanzim ve tasdiki, 

3-Askerliklerinin tecili, 

4-Dosyalarının tutulması ve diplomalarının düzenlenmesi, 

5-Bu görevler Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından yapılmaktadır. 

 

 

BAŞKANLIĞIMIZIN HEDEFİ 

 

Başkanlığımızın belirlenen hedefleri doğrultusunda, en kısa süre içerisinde hizmet 
kalitesinin arttırılması amacıyla, öğrenci işleri ile ilgili sürekli danışmanlık hizmeti vermek, 
gerek yurtiçi gerekse yurtdışı platformda öğrenci işlerinin değişim ve gelişmelere ayak 
uydurabilmesi için başta Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı olmak üzere, diğer 
üniversitelerimiz ve Avrupa Birliği ile ilgili kurumlarla işbirliğini ve koordinasyonu 
sağlamak, öğrencilerimizi ilgilendiren her konuda elde edilen kaynağı bilgilerine ve 
hizmetlerine sunmak. 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.1.2. Ofis Alanları 

Alt Birim Ofis Sayısı m2 Açıklamalar 

Yönetim Ofisleri 3 60  

Akademik Personel 
Ofisleri 

   

İdari Personel Ofisleri 3 60  

Diğer                 ARŞİV 1 15  

Toplam    

 

 

 

 

2- Örgüt Yapısı 

Birimimizde Daire Başkanlığı, bünyesinde bir Daire Başkanı, iki Şube Müdürü, bir 
memur 2 bilgisayar işletmeni görev yapmaktadır. 

 

 

 

                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Daire Başkanı 

Demir Ali ŞIKTAR 

Şube Müdürü 

Nevzat KARAKOL 

Şube Müdürü 

Ömer YILDIZ 

Memur 

Mehmet Tekin DOĞAN 

Bilgisayar İşletmeni 

Mehmet UZ 

Bilgisayar İşletmeni 

Funda TÜRK 



 

3.1- Yazılım ve Bilgisayarlar 

………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
…………… 

3.1.1. Yazılım ve Bilgisayarlar 

Cinsi 
İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 
(Öğrencilerin 
Kullanımına 

açık bilgisayar 
sayısı) (Adet) 

Araştırma 
Amaçlı (Adet) 

Toplam  

Yazılım - - - - 

Masa Üstü 
Bilgisayar 

6 - - 6 

Taşınabilir 
Bilgisayar 

1 - - 1 

4.6- İdari Personel  

………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………….. 

4.6.1. İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari 
Hizmetler Sınıfı 

6 - 6 

Sağlık Hizmetleri 
Sınıfı 

- - - 

Teknik Hizmetler  
Sınıfı 

- - - 

Eğitim ve Öğretim 
Hizmetleri Sınıfı 

- - - 

Avukatlık Hizmetleri 
Sınıfı 

- - - 

Din Hizmetleri Sınıfı - - - 

Yardımcı Hizmetli 
Sınıfı 

- - - 

Toplam    6 

 



 

4.7- İdari Personelin Eğitim Durumu 

………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………… 

4.7.1. İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve 
Dokt. 

Kişi Sayısı - - 2 4 - 

Yüzde - - % 33 % 67 - 

 

4.8- İdari Personelin Hizmet Süreleri 

………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 

4.8.1. İdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

 1-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 21 yıl üzeri 

Kişi Sayısı 2 1 - - 2 1 

Yüzde % 33 % 17 - - % 33 % 17 

 

4.9 - İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

 

4.9.1. İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 23 yaş ve 
altı 

23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri 

Kişi Sayısı - 2 1 - 3  

Yüzde       % 33      % 17  %50  

 

 

 



5.1.Eğitim Hizmetleri 

5.1.1. Öğrenci Sayıları 

Birimin Adı 
I. Öğretim II. Öğretim Toplam 

Genel 
Toplam 

E. K. Top. E. K. Top. K. E. 

Eğitim 
Fakültesi 

1530 1298 2828 599 520 1119 1815 2129 3947 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

363 280 643 345 205 550 485 708 1193 

İktisadi ve 
İdari Birimler 
Fakültesi 

158 147 305 133 60 193 205 289 498 

İslami İlimler 
Fakültesi 

210 145 355 161 104 265 249 369 620 

Eczacılık 
Fakültesi 

22 19 41 - - - 22 19 41 

Sağlık 
Yüksek Okulu 

163 124 287 - - - 163 124 287 

Sağlık 
Hizmetleri 
Meslek 
Yüksek Okulu 

102 337 439 129 289 418 626 230 857 

Beden Eğitimi 
ve Spor 
Yüksekokulu 

185 98 283 53 16 69 114 238 352 

Celal Oruç 
Hayvansal 
Üretim 
Yüksekokulu 

16 2 18 - - - 16 2 18 

Meslek 
Yüksek Okulu 

639 254 893 442 130 572 384 1078 1465 

Doğubeyazıt  
Meslek 
Yüksek okulu 

45 32 77 - - - 45 32 77 

ÜNİVERSİTE 
GENEL 
TOPLAM 

3433 2736 6169 1862 1324 3186 4060 5295 9355 

 

 



 

5.1.2. Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci 
Sayısına Oranı 

Birimin 
Adı 

I. Öğretim II. Öğretim 
I. ve II. 

Öğretim 
Toplamı(a) Yüzde* 

E. K. Top. E. K. Top. Sayı 

 62 52 114 36 42 78 192 % 2.01 

*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına(a) oranı 

 

5.1.3. Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 

Birimin Adı ÖSS Kontenjanı 
ÖSS Sonucu 

Yerleşen 
Boş Kalan Doluluk Oranı 

Eğitim Fakültesi 915 830 85 %90,8 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

279 277 2 %99,3 

İktisadi ve İdari 
Birimler 
Fakültesi 

270 269 1 %99,7 

İslami İlimler 
Fakültesi 

360 350 10 %97,3 

Eczacılık 
Fakültesi 

41 41 - %100 

Celal Oruç 
Hayvansal 
Üretim Yüksek. 

52 18 34 %34,6 

Sağlık 
Hizmetleri 
Meslek Yüksek 
Okulu 

470 463 7 %98,6 

Beden Eğitimi 
ve Spor 
Yüksekokulu 

130 130 - %100 

Meslek Yüksek 
Okulu 

790 564 226 %71,4 

Doğubeyazıt 
Meslek 
Yüksekokulu 

50 38 12 %76 



ÜNİVERSİTE 
GENEL 
TOPLAM 

3357 2980 377 %86,77 

 

……………………………………………………………………………………………… 

5.1.4. Enstitülerdeki Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora 
Programlarına Dağılımı  

Anabilim 
Dalı 

Programı 
Yüksek Lisans Yapan Sayısı 

Doktora 
Yapan Sayısı 

Toplam 
Tezli Tezsiz 

 Matematik  

Kimya 

Fizik 

Fen Bilimleri 
Eğitimi 

16 

7 

16 

27 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

16 

7 

16 

27 

 Türkçe Eğitimi 

Türk Dili ve 
Edebiyatı 

Sosyal Bilgiler 

İşletme  

Beden Eğitimi 

İktisat 

Tarih 

Sınıf 
Öğretmenliği 

Din Kültürü ve 
Ahlak Bilgisi 
Öğrtmenliği 

12 

7 

 

15 

10 

15 

8 

9 

14 

 

14 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

12 

7 

 

15 

10 

15 

8 

9 

14 

 

14 

 

Toplam 170 - - 170 

…………………………. 

 

 

 

 



5.1.5. Yatay Geçişle 2013 Yılında Üniversiteye Gelen, Üniversiteden Ayrılan, Kurum İçi 
Geçiş Yapan Öğrencilerin Sayıları ve Bölümleri 

Kurum Dışı Kurum İçi 

Gelen Giden Gelen Giden 

Türkçe Öğrt.           5 

Türkçe Öğrt.İ.Ö.     1 

Rehberlik Psikolojik 

Danışmanlık Öğr.   7 

Sınıf Öğrt                9 

Din Kültürü Öğrt.    8 

Din Kült. Öğrt İ.Ö.  6 

Matematik Öğrt.     1 

Okul Öncesi Öğrt.  8 
Okul Ön. Öğrt. İ.ö. 5 

Bilgisayar Öğrt.     2 

Sosyal Öğrt.          7 

Fen Bil.Öğrt          1 

Hemşirelik             3 

Türk Dili ve Ed      6 

Tarih                     9 

İktisat                    1 

Kamu yönetimi     4 

İşletme                 1 

Beden Eğit. Ve spor 
Öğretmenliği        3 

Tıbbi Hiz. Ve Tek 1 

Tıbbi Hiz. Ve Tek 
İ.Ö.                       2 

Tıbbi Labor. İ.Ö.   1   

Posta Hizmet.İ.Ö. 1 

İşletme yön.          2 

Yerel yönet.          1 

Dış ticaret             3 

Muh. Ve vergi uy. 1            

Sınıf Öğrt.             29 

Sınıf(İ.Ö)               10 

Fen Bil.Öğrt.           2 

Türkçe Öğrt.          11 

Sosyal Öğrt.          12 

Bilgisayar Öğrt.     14 

Din Kültürü Öğrt.   14 

Okul Öncesi Öğrt. 37 

Matematik Öğrt.    12 

Rehberlik Psikolojik 

Danışmanlık Öğr.    9 

Resim İş                16 

Türk Dili ve Ed.       3 

Tarih                        8 

Biyoloji                     1 

İşletme                   20 

İktisat                       7 

Kamu Yönetimi        5 

İslami İlimler            1 

Hemşirelik                6 

Tıbbi Hiz. Ve Tek.    3 

Sağlık Bak.              5 

Elek. Ve Enerji.        1 

Bitkisel ve Hayvan. 
Üretim                      1 

 

 

 

__ 

 

 

__ 

    

 

 



 

 

5.1.6. Üniversiteden Ayrılan Öğrencilerin Sayısı 

(Yatay Geçiş Dışındaki Nedenlerle)  

Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı  

Toplam Kendi 
İsteğiyle  

Öğr. Ücr. Ve 
Katkı payı 

Yatmamaması   

Başarısızlık 
(Azami Süre)  

Yük. Öğ. 
Çıkarma  

 
Diğer 

119 ___ __ __ 5 124 

………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………….. 

 

 5.1.7. Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri  

Kız Erkek Bölüm Toplam 

Songül YAVUZ 

Rano ÇARIYEVA 

İkram İBİLİ 

Nermin ELMANLİ 

Lisi LİN 

 

 

 

 

 

 

Agakişhi RUSTEMOV 

Adalet Valiyev YUNUSOĞLU 

Emrullah YAYLA 

Mohammed OLİMOV 

Meylis SILABOV 

İsmail MAMİYEV 

Shanazar YULDASOV 

Suhrap ROZYYEV 

Rehberlik ve Psi. Dan. Öğrt. 

Okul Öncesi Öğretmenliği 

Okul Öncesi Öğretmenliği 

İktisat 

İşletme 

İktisat 

Kamu Yönetimi 

İslami İlimler 

İslami İlimler 

Elektrik 

Dış Ticaret 

İl ve Acil Yardım 

Elektirik  

 

5 8  13 

 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 
 
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 
Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis 
edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki 
alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin 
işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama 
birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  
 
Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 
kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara 
dayanmaktadır. 
 
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 
bilgim olmadığını beyan ederim. (23.01.2014) 
 

         İmza 
 
Demir Ali ŞIKTAR 
    Daire Başkanı 

 

5.1.8. Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar  

Yük. Öğ. 
Çıkarma  

2 Yarı Yıl 
Uzakl.  

1 Yarı Yıl 
Uzakl.  

1 Hafta- 1 Ay 
Arası Uzakl.  

Kınama  Uyarma  Toplam 

- - 5 5 1 - 11 


